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Secretaria de Fiscalizacion
Direccion de Auditoria y Revision Financiera

Departamento de Capacitacion, Asesoria, Revision y Supervisién a Municipios

__PROYECTO DE LEY DE INGRESOS, PRES

adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos; Norma para la difusion a la ciudadania d
de Ingresos base mensual; y Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual, se recibe para su revision y anélisis la siguiente informacion:

UPUESTO DE EGRESOS Y PLANTILLA DE PERSONAL 2024

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 115 fraccion IV penditimo parrafo y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 60 al 65 de la Ley General de Contabilidad
Gubemamental; 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 71 fracciones IV y V de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
35 fraccion V y 107 de la Ley Organica del Municipio Libre; 300, 311, 407 y 411 del Cédigo Hacendario Municipal para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como la Normatividad
Emitida por el CONAC siguiente, Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional a la iniciativa de la Ley de Ingresos; Norma para armonizar la presentacién de la informacion
e la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos; Norma para establecer la estructura del Calendario

Se recibe este documento con reserva de Ley, no implica validacién de la informacion.

Instituto Municipal de la Mujer de:

CHOCAMAN

Fecha de recepcion

No. del oficio de remision

21/09/2023 135

Datos del acta de aprobacién:

No. de acta o certificacion: | 31

Ordinan‘a‘ Sll Extraordinaria l / I Original

[ sI] Certificada| / Presenta Digital | S|
Fecha del Acta de Aprobacion | 11/09/2023 Punto de acuerdo aprobado por: Unanimidad No. de folios: 001-238
Total de integrantes: | 4 | Presentes:] 4 | Ausentes: 0] Afavor| 4 | Encontra;] 0 | Abstencion:] 0 | Bajo protesta:] 0 | Falta de firma:| 0

Documentacion presentada:

Proyecto para la Ley de Ingresos 2024

Presupuesto de Egresos 2024

101 Clasificacion por Rubro de Ingresos (Clase) £01.1 Clasificacién por Objeto del Gasto (Nivel Concepto) Sl
102 Clasificacion por Fuentes de Financiamiento (Ingreso) £01.2 Clasificacion Administrativa [ SI]
103 Clasificacion Econdmica (Ingresos) EO01 £01.3 Clasificacién Funcional del Gasto (Nivel Finalidad) [ SI]
104 Clasificacion por Rubros de Ingresos (Tipo) £01.5 Resumen de Prioridades del Gasto | SI]|
105 Calendario de Ingresos Base Mensual (Opcional) £01.6 Resumen de Programas y Proyectos E
106 Proyecciones de Ingresos-LDF 1afo| Sl E02 Clasificador por Objeto del Gasto
I (C Icos, Cérdoba, Vi yXalapa) |3anos| N/A £02.1 Clasificacién por Objeto del Gasto (Nivel capitulo) E
-1 107 Resultados de Ingresos-LDF 1af0| SI £02.2 Clasificacion por Objeto del Gasto (Nivel partida especifica) | SI |
(Coatzacoalcos, Cérdoba, Veracruz y Xalapa) | 3afies| N/A E03 Clasificacion por Tipo de Gasto Sl
108 Concentrado Estadistico de Ingresos Armonizado 2022-2023 E04 Clasificacion Econémica (Egresos y financiamiento) E
| E05 Clasificacion por Fuentes de Financiamiento (Egresos) | Sl |
| Plantilla de Personal 2024 E06 Clasificacion Administrativa Municipal SI
P1 Tabuladores Salariales | SI| E07 Clasificacién Funcional del Gasto (Nivel subfuncion) [ S|
P2 Analitico de Dietas, Plazas y Puestos | Sl | EO08 Clasificacion Programatica | sI]
P3 Plantilla de Personal Desglosada Cuantas:| 4 E09 Clasificacion Funcional-Tipo de Gasto | Sl
P4 Ultimo Organigrama Autorizado S| | Ultma actualizacién S/ E10 Calendario del Presupuesto de Egresos Base Mensual E
_ Modificaciones adicionales a la Ley de Ingresos (COG nivel partida especifica) (Opcional)
para el ejercicio fiscal 2024 de Municipios E11 Contratos de Asociacion Publico Privada [ B ]
E12 Objetivos anuales, estrategias y metas
MO01 Resumen de modificaciones a considerar en la Ley de Ingresos 2024 E13 Proyecciones de Egresos - LDF 1af0 [ Sl
(Coatzacoalcos, Cérdoba, Veracruz y Xalapa) | 3aiios | N/A
—1 M02 Convenios de Ingresos Extraordinarios NO Cuantos:| NO E14 Resultados de Egresos - LDF 1af0 | Sl
Observaciones: © Icos, Cérdoba, V yXalapa) | 3afios | N/A
Debera subir la informacién al SIS-INFO E15 Descripcion de riesgos relevantes para las finanzas publicas
El formato A2 lo marcan en proceso y propuestas de accion para enfrentarlos
" Debera traer a informacion con la leyenda "NO" , principalmente E16, M01 y A3.2 E48 Infosmie:sobrs Fstudios Aetuanales - LUE
E17 Justificacion de razones excepcionales del balance presupuestario
El formato P4 debera ser actualizado de recursos disponibles negativo
A Resumen de Anexos
] A1 Presupuesto Ciudadano (Opcional)
A2 Informacién relativa a la evaluacion mas reciente del desempeno de | B |
los programas y politicas publicas
A3 Los programas asi como sus indicadores estratégicos
y de gestién aprobados
— A3.1 Formato de Disefio de los Prog. Presupuestarios Cuantos:
y Actividades Institucionales
I B: Formatos presentados por el Ayuntamiento en blanco, en ceros, sin importes o como no aplica A3.2 l;n:gv%ea :;::c':::tr‘.l i;}:;seusnado de los Prog. Presupuestarios NO Guantos:
Total de 2 Proyecto de Ley ‘ Presupuesto | | Plantillade A3.3 Indicadores Sl Cuantos:| 1|
legajos: de Ingresos de Egresos Personal
— ‘/ \\
Recibe: o
™ ‘\\'\:»,, (Y Q/"'\f —
Conve, Pt Ol

vlieh

Nombre, cargo y firma.

C.P.C.Gaﬁa'g‘_eaga n Morales Ramos

Directora de Auditoriay
Revision Financiera

7

Xalapa, Ver. 21/09/2023 13:04
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TABCJSLATYSA., SECRTARIA DE RSCALITACN DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
EXP: ENV2023
— 21 SET. 2023 NUMERO DE OFICIO: 135

ASUNTO: EL QUE SE INDICA
PROVECTOC BE LEY DE INXIESOS

ACKOM DESCRITA CON RESERVAS DE LEY.

_ :“c‘.*mn i da formacibn coatenida on o dacumentos

DIP. MARGARITA CORRO MENDOZA

- PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL CONGRESO
DEL ESTADO DE VERACRUZ.
PRESENTE:

CON AT'N.: C.P.C. EVERARDO DOMINGUEZ LANDA
- SECRETARIO DE FISCALIZACION

Por medio del presente me permito enviar los Proyectos de Ley de
Ingresos, Presupuesto de Egresos y Plantilla de Personal 2024, se acompana
del Acta de Sesion Ordinaria nimero 31 del Organo de Gobierno con su respectiva
aprobacion. Se integran de la siguiente manera:

Formato | Documento Folio
_ Portada Proyectos de Ley de Ingresos, | 001
Presupuesto de Egresos y Plantila de
Personal 2024

_ Oficio de remision 002-004
Acta de Sesioén Extraordinaria 005-006
— Portada Proyecto de Ley de Ingresos 2024 007
101 Clasificacién Por Rubro De Ingreso (Clase) 008-012
102 Clasificacion Por Fuentes De Financiamiento | 013
_ (Ingresos)
103 Clasificacion Econémica (Ingresos) 014
— 104 Clasificacion Por Rubros De Ingresos (Tipo) 015-017
105 Calendario De Ingresos Base Mensual 018-029
3 106.2 Proyecciones De Ingresos - LDF 030

Municipios Con Menos De 200 Mil Habitantes
(De Acuerdo Al Ultimo Dato Del INEGI)

@ immchocaman2225@outlook.com

Benito Judrez S/N, Chocaman, 94160



) INSTITUTO

- MUNICIPAL
( DE LA MUJER

CH&SAMANsultados De Ingresos - LDF

Municipios con mas de 200 mil Habitantes (de ‘
acuerdo ai uitimo dato del INEGI)

108 Concentrado  Estadistico De Ingresos | 032-091
— Armonizado 2022-2023
Portada Presupuesto de Egresos 2024 092
EO01.1 Clasificacion Por Objeto Del Gasto (Nivel | 093-095
— Concepto)
EO01.2 Clasificacion Administrativa 096-097
_ EO01.3 Clasificacion Funcional Del Gasto (Nivel | 098
Finalidad)
E01.5 Resumen De Prioridades Del Gasto 099
EO01.6 Resumen De Programas Y Proyectos 100
E02.1 Clasificacion Por Objeto Del Gasto (Nivel | 101
Capitulo)

— E02.2 Clasificacion Por Objeto Del Gasto (Nivel | 102-128
Partida Especifica)

EO3 Clasificacion Por Tipo De Gasto 129

E04 Clasificacion  Econdémica  (Egresos Y | 130-131
Financiamiento)

EQ05 Clasificacion Por Fuente De Financiamiento | 132
(Egresos)

EQ06 Clasificacion Administrativa Municipal 133

EQ7 Clasificacion Funcional Del Gasto (Nivel | 134-138
Subfuncién)

EO8 Clasificacion Programatica 139-140

E09 Clasificacion Funcional - Tipo De Gasto 141-148

E10 Calendario Del Presupuesto De Egresos 149-214

Clasificacion Por Objeto Del Gasto (Nivel
— Partida Especifica)

E11 Contratos De Asociaciéon Publico Privada 215
— E12 Objetivos Anuales, Estrategias Y Metas 216-217
E18.2 Proyecciones De Egresos - LDF 218

Municipios con menos de 200 mil Habitantes
(de acuerdo al dltimo dato del INEGI)
E14.2 Resultados De Egresos - LDF 219
Municipios con menos de 200 mil Habitantes
- (de acuerdo al ultimo dato del INEGI)

E15 Descripcion De Riesgos Relevantes Para Las | 220
| Finanzas Publicas Y Propuestas De Accion
Para Enfrentarios

E16 Informe Sobre Estudios Actuariales - LDF 221-222

é immchocaman2225@outlook.com

0 Benito Judrez S/N, Chocaman, 94160



—~) INSTITUTO

w MUNICIPAL
~C DE LA MUJER

e < : Whoivr \): |
CHEF-AMA N stficacion de razones excepcionales. del

balance  presupuestario de  recursos
- disponibles negativo
A1 Presupuesto Ciudadano 224
A2 Informacion relativa a la evaluacion mas | 225-226
_ reciente del desempefio de los programas y
politicas publicas
A3.1 Formato De Disefio De Los Programas | 227-229
Presupuestarios Y Actividades Institucionales
o A3.3 Indicadores 230
Portada Plantilla de Personal 2024 231
B P Tabulador Salarial 232
P2 Analitico De Dietas, Plazas Y Puestos 233
B P3 Plantila De Personal Desglosada Direccidn | 234-235
General ]
- P3 Plantila De Personal Desglosada Area | 236-237
Administrativa
Organigrama autorizado 238

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-202%

LIA-ERNESTQ'RUIZGARCIA
PRESIDENTE DEL GRGANO DE GOBIERNO.

v

@ immchocaman2225@outlook.com

0 Benito Juirez S/N, Chocaman, 94160



INSTITUTO

UNICIPA

SEBSION ORDINARIA NO. 31

reunidos en Ias mstalacmnes del mismo ubicadas en Casa de Cultura de Chocaman, Ve. en =
términos del articulo 35 fraccién V y articulo 81 Bis Fraccién IV de la Ley Organica del Munlcrplcr“*:’
Libre del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Articulo 304 y Articulo 270 fraccion VI,

del Cédigo Hacendario Municipal para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; los CC.

LIA. Ernesto Ruiz Garcia: en su caracter de Presidente del Organo de Gobierno; la C. Carmela
Pacheco Aislado: en su caracter de Sindica Unica Municipal y Edil Titular de la Comision de
Género: la L.C. Angélica Pérez Ortiz; en su caracter de Tesorera Municipal y LTS. Karina Pérez

Olguin; en su caracter de Titular del InstitutoMunicipal de las Mujeres de Chocaman, Ver.; con L UNIDOS 4,

la finalidad de llevar a efecto el desahogo de la presente Sesién Ordinaria No. 31; misma que> @@3@@\"&%
se sujetan al tenor del siguiente; ._é \\'\\\ ,
Orden del Dia o35
1. Lista de asistencia y verificacion de Quérum Legal. S‘N LI QQY
H. Aydlamiento
2. Presentacion y aprobacion, en su caso, de Proyectos de Ley de Ingresosgonstitucionzl do
Presupuesto de Egresos y Plantilla de Personal 2024. Chocamén, \sr.
3. Lectura y firma del Acta de Sesién del Organo de Gobierno. 2022-2828

Para dar cumplimiento al punto nimero uno del orden del dia la LTS. Karina PérezOlguin,

Secretaria Técnica del Organo de Gobierno, procede al pase de lista y verifica la presencia $
de todos los integrantes, por los que existe Quérum legal parala realizacion de la presente
Sesion de Organo de Gobierno.

Egresos y Plantilla de Personal 2024 el cual asciende a la cantidad< hocamén,Ver.
$336,000.00 ( Trescientos treinta y seis mil pesos 00/100 M.N) con la finalidad de 2“22-2“25
que el mismo sea analizado y en su momento aprobado, para su presentacion al

H. Congreso del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; documento que es

analizado por los integrantes del Organo de Gobierno, y al no existir manifestacion

en contrario, por unanimidad de votos, aprueban su contenido, acordando remitir el

presente acuerdo al H. Congreso del Estado de Veracruz de Ignagie-de la Llave

para los efectos legales procedentes. (-« INST TUTO

«GOBIZHNO CON CORAZON-

2022-2025

‘ immchocaman2225@outlook.com

0 Benito Juirez S/N, Chocaman, 94160
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*GOBIERNO CON CORAZON«

No habiendo otro asunto que tratar se procede a la lectura y firma del acta de Sesion de
Organo de Gobierno, siendo las 11:00 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al
calce la presente, los que en ella intervinieron, para todos los efectos legales
correspondientes.

Q\\D 0s Mg b,
¢ sg%ﬁ x@@?ﬂ
4

H. ‘-JU\ vlundi ue
LIA. Erryéﬁ&n 2)
Presidente d Org blerno

t mna! de
C. CarmeF@on%n@‘%%aemrAlslado
Sindica Unjga-R0RFcipal
Edil de la comision de género.

|ERNO CON CORAZON®

LTS. Karina Pérez Olguin
Titular del Instituto Municipal de las Mujeres de Chocaman, Ver.
Secretaria Técnica del Organo de Gobierno.

@ immchocaman2225@outlook.com

0 Benito Judrez S/N, Chocaman, 94160



N T— " —

NICIPAL
DE LA MUJER

CHOCAMAN

*GOBIERNO CON CORAZON»

(-« INSTITUTO

DI ANITIHI AN DT

DEDOQNNIAL DONDH A

@ immchocaman2225@outlook.com

«GOBIERNO CON CORAZON- Jl

12022-2025 gt 0 Benito Judrez S/N, Chocaman, 94160



INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

P1 - TABULADOR SALARIAL

LEGISLATURA
Cern e e S d

POR UN SOLO cruz

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales y/o Especiales TotalRemuneracionce.
N° Tipo de Plaza/Puesto Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Prestaciones Sindicales Otras Prestaciones : YRk a
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
1|DIRECTORA $5,500.00|  $12,040.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,500.00) $12,040.00
2|AUXILIAR ADMINISTRATIVALOS f;.. $5,500.00 $6,060.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,500.00 $6,060.00
SN . $0.00 $0.00

/-
L ] Ayuntamiento
il nstitucional de
L1A. EANESTO.RUIZGRATM VET.

/ 2022-2025

SINDICAT
", Ayuriamienss
congtituciore e
Chotarmis, ¥er

0222025

)

ORGANO DE GOBIERNO

Pdginalde1

Chocaman, Ver.
2022-2023

MN

FUTO

ICipa
UJEC%

(494



INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ

|
(QAELSEE  pRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

230 LRNC CON Z i

Plantilla de Personal

P2 - ANALITICO DE DIETAS, PLAZAS Y PUESTOS

Clave Geogréﬁca:l

Fecha de elaboracic’mzl

233

62|

10-sep-23 |

Puestos Generales:
DIRECTORA DEL IMMC i 5500 12040
AUXILIAR ADMINISTRATIVA 2 5500 6060
ToTAL | 3] |

TG EM

AXSIDE
L.L.A. ERNESTO'RUIZGARCIA

m,‘m.u UC‘OﬂaIde

Choca én, Ver,

Pdginaldel

ORGANO DE GOBIERNO




INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ s B o T

@HHIUH) r
P PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ,
EJERCICIO FISCAL 2024

P3 - PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA  ~
(DIRECCION GENERAL)

Clave Geogréfica:l 62
Fecha de elaboracion: 10-sep-23 J
PRIMAS POR PRIMAS DE
IMPORTE DE ANOS DE VACACIONES HORAS EXTRAOR
o NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE INGRESO 'r.: ; SERVICIOS SERVICIOS DOMINICAL Y DINARIAS COMPENSA-CIONES
© PERSONA-LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION DE
PRESTADOS FIN DE ANO
51 ) ) 5] )
1 KARINA PEREZ OLGUIN DIRECTORA GENERAL 01-ene-22 2 | 3| 144,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2
3
4
5
auinn ()
-
NOTA:1.- UNA HOJA POR DER@gDENCV\ NDENCIA[ 144,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00

P
hf#q T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

C.S.P.=Clave de Ser\mﬁas(
1.- Dietas

cn4<>cun

«GOBIF RO CON CORAZONe

2022-2029

Pagina 1 de 2

Si N Dl C ATU RA
H. Ayuntamignto
Constitucionaj de
Choeaman, Ver,

2022-2025

7€¢



A INSTITUTO
/ MUNICIPAL
C oA ADE LA MUIER

.4 CHOCAMAN

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2024

P3 - PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA ~ ~
(DIRECCION GENERAL)

Clave Geogréfica:l 62 I

Fecha de elaboracién:l

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ s N e B

10-sep-23 J

CUOTAS PARA EL
d STA-
el A‘:ORT“::'ONES AL [ FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES ?T:'E‘S szmfs TOTAL INGRESO ANUAL
> NOMBRE COMPLETO FECHADEINGRESO [ & | o | SISTEMAPARAEL VFONDODE | conTRACTUALES) | SIONESS J BRUTO
8] RETIRO Y ECONOMICAS
TRABAIO
(8) ($) ($) (3) ($)
1 KARINA PEREZ OLGUIN DIRECTORA GENERAL 01-ene-22 2 3 0.00 0.00 0.00 0.00 144,480.00
2 0.00
3 0.00
4 0.00
5 0.00
0.00
: 0.00
BARREA ,1&5.
NOTA:1.- UNA HOJA POR DERENDENGHo <0y 0.00 0.00 0.00 0.00 144,480.00 |
D

1-Dietas L[
. 55
2.- Sueldo B'gs'e"a} Per:

‘. ‘S ) :.
SINDICATURA
H. Ayuntamiento
Consﬂ'xuciona\ de
Choeaman, Vex.
2022-2025

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
Base’ 1§ )15 3.- Personal de Base

STITUTO

UNICIPAL
UJER

sGOBIERNO CON CORAZ&
2022-2025

Pagina 2 de 2
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@Nﬂm INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ _]

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2024 I'nyl
P3 - PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA o e st
(AREA ADMINISTRATIVA)
Clave Geogréfica:l 62 I
Fecha de elaboracién:l 10-sep-23 I

e

|
b o i
H AOR:-
NOMBRE COMPLETO PUESTO a | & E e > ! | S }“-"’“1"’“”» 10N
|

|
‘7”,4 T A e R e AL S A e B R e P - | _ | | O e =g W (5) |Ir" ()

1 [ISHAVEEM ESCAMILLA PIMENTEL AUXILIAR ADMINISTRATIVA 16-mar-23 2 3 72,720.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 |MARIA LETICIA GONZALEZ ORTEGA AUXILIAR ADMINISTRATIVA 16-mar-23|] 2| 3 72,720.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3
4
5
1 Cone,

NOTA:1.- UNA HOJA POR DEPENDENCIA 8 Q) ‘%EPENDENClAl 145,440.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 |
C.S.P.= Clave de Servicios Penghﬁ\l‘bw E)‘; My T.P.= Clave de Tipo de Personal ;E’ ‘g
1.- Dietas 5, e : 1.- Edil < #|~
<, 2.- Personal de Confianza
3.- Sueldo Base al PersqialE i 3.- Personal de Base
RS
ian
i
ORGANO DE GOBIERNO

Ty

" CON CORAZONs

2022-2025

?,Q‘ Pagina 1 de 2

9€¢



INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VERACRUZ —‘ g ’_
LXVI

LEG!SLATURA
cenaans

§ = PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024
P3 - PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
(AREA ADMINISTRATIVA)
Clave Geogréﬁca:r 62 J
10-sep-23 |

HOE LN SOLD VERACHUT

Fecha de elaboraciénzl

1 [ISHAVEEM ESCAMILLA PIMENTEL AUXILIAR ADMINISTRATIVA 16-mar-23 2 | 3 0.00 0.00 0.00 0.00 72,720.00
2 |MARIA LETICIA GONZALEZ ORTEGA AUXILIAR ADMINISTRATIVA 16-mar-23| 2| 3 0.00 0.00 0.00 0.00 72,720.00
3 0.00
4 0.00
5 0.00
oynng 0.00
Q@’. o :__v%% 0.00
ST ~ 2
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEFE gﬁ N f'@ EPENDENCIA | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 145,440.00
A S
C.S.P.= Clave de Servic| ,s*_. T.P.= Clave de Tipo de Personal < 3
1.- Dietas R 1.- Edil *
2.- Sueldo Base al Ege 2.- Personal de Confianza
3.- Sueldo Base al Pérson 3.- Personal de Base
M| DO CATURA 022-
H. Ayuntamiente 2 2 025
Fonstituciomsl de
 Ghocamém, Ve g
2022-20- -3

Pdgina 2 de 2



) l )
AINSTITUTO

MUNICIPAL
DE LA MUJER

CHOCAMA,

S CONTRI CON CORAZON.

ORGANO DE
GOBIERNO

i
PRESIDENTE
MUNICIPAL
L.LA. ERNESTO
RUIZ ?ARC(A

TESORERA
MUNICIPAL
L.C. ANGELICA
PEREZ ORTIZ

|
SINDICA
C.CARMELA
PACHECO
AISLlADO

TITULAR DEL
IMMC, VERACRUZ
LTS. KARINA
PEREZ OLGUIN

£ "MUNICIPAL DE
LAS MUJERES je

DE

~ DIRECCION
- GENERAL
i

LTS. KARINA
PEREZ OLGUIN

ORGANO DE GOBIERNO

ADMINISTRATIVA

C. ISHAVEEM
ESCAMILLA
F‘IMEf[?ITEL‘.

. C.MARIA LETICIA
GONZALEZ
' ORTEGA

N !
v

i

!
C. CARMELA PAY

SINDICA 1§

382



